
 
 

 

 

िवǒापन सं. ADVT No. 11/2023 
 

̪ ला̕ ़मा अनुसंधान सं̾ थान (आईपीआर), भारत सरकार के परमाणु ऊजाŊ िवभाग के तहत एक Ůमुख वैǒािनक सं̾ थान 
है, जो बुिनयादी ̪  ला̕ ़मा भौितकी, चंुबकीय पįरसीिमत संलयन और ̪  ला̕ ़मा के औȨोिगक अनुŮयोगो ंके Ɨेũो ंमŐ अनुसंधान 
एवं िवकास गितविधयो ंके Ůित समिपŊत है। आईपीआर, भाट, गाँधीनगर, गुजरात मŐ İ̾थत है और गाँधीनगर, गुजरात के 
से̋ टर-25 मŐ İ̾थत जीआईडीसी मŐ इसकी िवˑाįरत Ůयोगशाला है, और गुवाहटी मŐ भी इसका एक के̢ ū है।  
 
सीधी भतŎ के आधार पर िनɻिलİखत पदो ंके िलए योƶ उʃीदवारो ंसे ऑनलाइन आवेदन आमंिũत िकए जाते हœ: 
 

पद का नाम: तकनीकी अिधकारी – सी (TO-C) 
 

कुल पदो ंकी सं̏ या /Total no. of posts: 22  
 

पोː 
कोड  

िवषय  ̾ थान  पदो ंकी  सं̏ या No. of Posts आव᭫यक योयताए ँ 
UR SC ST OBC EWS कुल  

101 कं̪ यूटर  आईपीआर  
 

01 

  

01 

 

02 

᭠यूनतम 60% अंकᲂ के 
साथ कं᭡यूटर 
साइंस/कं᭡यूटर 
इंजीिनयᳳरंग/कं᭡यूटर 
साइंस और इंजीिनयᳳरंग मᱶ 
बी.ई./बी.टेक। 

102 भौितकी  
आईपीआर  

03 01 01 01  06 
᭠यूनतम 60% अंकᲂ के 
साथ भौितकᳱ मᱶ 
एम.एससी। 

103 इलै̋ टŌ ॉिन̋ स  

आईपीआर 

02 

  
 

01 

 

03 

᭠यूनतम 60% अंकᲂ के साथ 
इलेᮝॉिनस* 
इंजीिनयᳳरंग मᱶ 
बी.ई./बी.टेक। 

104 मैकेिनकल  

आईपीआर  

01 01 

 
 

 

01 03 

᭠यूनतम 60% अंकᲂ के 
साथ मकेैिनकल 
इंजीिनयᳳरंग मᱶ 
बी.ई./बी.टेक. 

105 इ̢ ̾  ͖ ś मŐटेशन  

आईपीआर  
 

01 
  

 01    01 03 ᭠यूनतम 60% अंकᲂ के साथ 
इं᭭ᰰमᱶटेशन* इंजीिनयᳳरंग 
मᱶ बी.ई./बी.टेक। 
 

सीपीपी-
आईपीआर  

01 
  

 
  

01 

106 इलैİ̋ टŌ कल  

आईपीआर  
 

01 01 
 
 01 

 
03 ᭠यूनतम 60% अंकᲂ के साथ 

इलेिᮝकल इंजीिनयᳳरंग मᱶ 
बी.ई./बी.टेक। सीपीपी-

आईपीआर  
01 

  
 

  
01 

*उ᭨लेिखत मुय िवषय या अ᭠य िवषय के साथ संयोजन मᱶ मुय िवषय भी पाᮢ ह।ᱹ हालाँᳰक, उ᭥मीदवार को केवल एक 
िवषय/पो᭭ट कोड के िलए आवेदन करना होगा। 

 

ɘाͅमा अनुसंधान सं̾थान 
Institute for Plasma Research 
भाट, इİȽरा पुल के िनकट, गांधीनगर – 382 428 (भारत) 
Bhat, Near Indira Bridge, Gandhinagar –  382 428 (India) 
Web: www.ipr.res.in  



 
 

 
 

बᱶचमाकᭅ  िवकलागंता ᮰णेी वाल े᳞िᲦयᲂ(PwBD) के िलए िवषय-वार पद आरिᭃत 
 

PwBD उ᭥मीदवारᲂ के िलए आरᭃण िविभ᳖ ᮰ेिणयᲂ के िलए िनधाᭅᳯरत कुल ᳯरिᲦयᲂ के भीतर उपरोᲦ तािलका (जैस,े 
यूआर, एससी, एसटी, ओबीसी और ईड᭣᭨यूएस पद) मᱶ ᭃैितज ᱨप से लागू ᳰकया जाएगा। 

 
पद 

कोड  
िवषय  PwBD के िलए आरिᭃत पदᲂ 

कᳱ संया 
101 कं̪ यूटर  01 

102 भौितकी 02 

103 इलै̋ टॉिन̋ स  01 

 
नोट-1:  
कुल 22 पदो ंमŐ से चार (04) पद िनɻिलİखत मŐ से िकसी भी िवकलांगता वाले PwBD ŵेणी के उʃीदवारो ं
के िलए आरिƗत हœ: 

a) सुनने मŐ किठनाई (HH): दोनो ंकानो ंमŐ भाषण आवृिȅ मŐ 60 DB से 70 DB का ŵवण दोष। 
b) लोकोमोटर िवकलांगता (OL - एक पैर / OA - एक भुजा): शारीįरक िवकृित 40 Ůितशत से कम नही ंहोनी 

चािहए।  
c) बौनापन (Dw): एक िचिकȖीय या आनुवांिशक İ̾थित िजसके पįरणामˢŝप वयˋ की ऊंचाई 4 फीट 10 

इंच (147 सŐटीमीटर) या उससे कम होती है। 
d) एिसड अटैक पीिड़त (एएसी): तेज़ाब या इसी तरह के संƗारक पदाथŊ फŐ कने से Šए िहंसक हमलो ंके कारण 

िवकृत Šआ ʩİƅ। 
 

नोट-2:  
 

(1) शैिƗक / तकनीकी योƶता, कŐ ū या राǛ सरकार के िकसी माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालय / तकनीकी िशƗा बोडŊ 
से होनी चािहए। 

(2) यिद िवʷिवȨालय/बोडŊ , लेटर Ťेड/सीजीपीए/ओजीपीए/एसजीपीए Ůदान करते हœ, तो उसे उस 
िवʷिवȨालय/बोडŊ Ȫारा अपनाए गए मानदंडो ंके अनुसार अंको ंके समकƗ Ůितशत के ŝप मŐ इंिगत िकया जाना 
चािहए। यिद आवेदन पũ मŐ अंको ंका Ůितशत नही ंदशाŊया गया है तो उनकी उʃीदवारी पर िवचार नही ंिकया 
जाएगा। 

(3) पोː कोड 105 और 106 के िलए: ऑनलाइन आवेदन मŐ, उʃीदवार उपरोƅ िवǒािपत पदो ंके िलए िनɻिलİखत 
तीन उपलɩ आवेदन िवकʙो ंमŐ से केवल एक का चयन करŐ गे:  

a) केवल आईपीआर पदो ंके िलए आवेदन 
या  

b) केवल सीपीपी-आईपीआर पदो ंके िलए आवेदन 
या  

c) आईपीआर/सीपीपी-आईपीआर पदो ंके िलए आवेदन (इस िवकʙ का चयन करने वाले उʃीदवारो ंको 
उनके िवषय मŐ उपलɩ įरİƅ के आधार पर, चयिनत होने पर आईपीआर या सीपीपी-आईपीआर मŐ 
पोː िकया जा सकता है)  

पदो ंके िलए उʃीदवारो ंपर उनके आवेदन िवकʙ के अनुसार िवचार िकया जाएगा जैसा िक ऊपर बताया गया 
है| 

(4) ऑनलाइन आवेदन जमा करने का पोटŊल 20/11/2023 से लाइव होगा.  
 
 



 
 

 
Ůयुƅ संिƗɑाƗर: 
SC: अनुसूिचत जाती; ST: अनुसूिचत जनजाित; OBC: अ̢ य िपछड़ा वगŊ;  
EWS: आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ; UR: अनारिƗत 
PwBD: बŐचमाकŊ  िदʩांगता वाले ʩİƅ  
IPR: आईपीआर, गांधीनगर; CPP-IPR: सीपीपी-आईपीआर, गुवाहाटी 

 
 
कायŊ का िववरण:   
 

चयिनत उʃीदवारो ंको ɘाǚा एवं ɡूजन िवǒान तथा ŮौȨोिगकी के Ɨेũ मŐ अनुसंधान और िवकास से संबंिधत 
िविभɄ गितिविधयो ं(उनके िवषयो ंसे संबंिधत) के िलए कायŊ करना होगा। 
 

 आयु सीमा: 
 

30 वषŊ से अिधक नही।ं आयु सीमा मŐ छूट समय-समय पर इस संबंध मŐ कŐ ū सरकार के आदेशो ंके अनुसार 
संशोिधत ˢीकायŊ होगी। 
 

वेतन एवं भȅे: 
 
वतेन मᳯैᮝस का वतेन ᭭तर 10 और ᮧारंिभक मलू वतेन ₹ 56,100/- ᮧित माह (7वᱶ सीपीसी के अनसुार)। 

उपरोƅ पद के िलए वेतन के अलावा अंशदायी ˢा˖ सेवा योजना के तहत एचआरए, िचिकȖा योजना की 
सुिवधा देय है। नई पŐशन योजना, एलटीसी, ˋूल जाने वाले बǄो ंके िलए बाल िशƗा भȅा और पįरवहन भȅे के 
बदले पįरवहन सुिवधा (मागŊ वाहन मŐ सीटो ंकी उपलɩता के आधार पर) जैसी सुिवधाएं सं̾थान के िनयमो ंके 
अनुसार देय हœ। 

 
1. चयन ŮिŢया: 

 
िवǒापन के Ů̝ यु̝ तर मŐ Ůाɑ ऑनलाइन आवेदनो ंकी जॉंच, उʃीदवार Ȫारा भरे गए सभी मानदंडो ंजैसे आयु, 
शैƗिणक योƶता, ŵेणी Ůमाण पũ, शुʋ रसीद आिद के आधार पर वैध आवेदनो ंके िलए की जाएगी। ˌीिनंग 
टेː/साƗाǽार के िलए केवल वैध आवेदको ं(वैध आवेदन वाले उʃीदवारो)ं पर ही िवचार िकया जाएगा।   
 
आवेदन अिधक संƥा मŐ Ůाɑ होने पर ˌीिनंग टेː (िलİखत परीƗा) आयोिजत िकया जाएगा। यह परीƗा 
संबंिधत िवषय Ɨेũ मŐ वˑुिनʿ Ůकार के Ůʲो ं(बŠिवकʙीय Ůʲ) पर होगी। िलİखत परीƗा मŐ Ůाɑ अंक ʩİƅगत 
साƗाǽार के िलए उʃीदवारो ं को शॉटŊिलː करने का मानदंड होगें।अंितम चयन पूरी तरह से ʩİƅगत 
साƗाǽार मŐ ŮदशŊन के आधार पर होगा। 

2. आवेदन शुʋ:  
 

उपरोƅ पदो ंके िलए शुʋ संरचना नीचे दी गई है:  

 
 
 
 
 
 

S. 

No. 

Category Amount (₹) 

1. SC/ST/मिहला/PwBD/EWS/ 

पूवŊ सैिनक 

शू̢ य  

2. अ᭠य ᮰ेिणयᲂ के िलए 200/- 
  



 
 

 
 

भुगतान का Ůकार: केवल ऑनलाइन माȯम से (एसबीआई कलेƃ)  

ऑनलाइन भुगतान की पȠित: 
1. Visit SBI Collect:  https://www.onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm  
2. Select→ Other institutions  
3. Search for Other Institutions by typing→ PLASMA  
4. Select Name: Institute for Plasma Research 
5. Check Payment Category: “Application Fees IPR” 
6. Fill the form 
7. Please mention the Advt. No. and the Post Code in “Remarks” 
8. Make payment.  
9. Print/Download Receipt. 

 

सामाɊ जानकारी 

1. केवल भारतीय नागįरको ंको ही आवेदन करना होगा।  
 

2. इस िवǒापन मŐ दशाŊई गई įरİƅयो ंकी संƥा अनंितम है और सं̾थान की वाˑिवक आवʴकता के आधार पर 
इसे बढ़ाया या घटाया जा सकता है। चयिनत उʃीदवारो ंको भतŎ के समय या बाद मŐ िकसी भी आईपीआर ̾थान 
पर तैनात िकया जा सकता है 
 

3. चयिनत उʃीदवार से अपेƗा की जाती है िक वह समय-समय पर सƗम Ůािधकारी Ȫारा सौपंी गई 
गितिविधयो/ंकायŘ को पूरा करेगा। 
 

4. ऑनलाइन आवेदन भरने से पहले, उʃीदवारो ंको िवˑृत िवǒापन जŝर पढ़ना चािहए। कृपया ऑनलाइन 
आवेदन तभी भरने के िलए आगे बढ़Ő  जब आप संतुʼ हो ंिक आपके पास पद के िलए िनधाŊįरत आवʴक योƶताएं 
Ɋूनतम आवʴक योƶताएं और अɊ मानदंड हœ।  
 

5. हर मामले मŐ सभी उʃीदवारो ंकी पाũता िनधाŊįरत करने की तारीख ऑनलाइन आवेदन जमा करने की िनधाŊįरत 
अंितम ितिथ होगी, जब तक िक अɊथा िनिदŊʼ न हो। 
 

6. आवेदको ंको सलाह दी जाती है िक वे ऑनलाइन आवेदन मŐ अपने सभी िववरण सावधानीपूवŊक भरŐ  और जɉ 
ितिथ, शैिƗक योƶता, अनुभव, आयु मŐ छूट आिद के समथŊन मŐ नवीनतम पासपोटŊ आकार की रंगीन तˢीर और 
दˑावेजो ंकी सुपाǬ ˋैन Ůितयां अपलोड करŐ । Ɛोिंक गलत जानकारी Ůˑुत करने पर कंɗूटर आधाįरत 
शॉटŊ-िलİːंग के माȯम से अˢीकृित हो सकती है। सं̾थान भतŎ ŮिŢया के िकसी भी चरण मŐ अपेिƗत मानदंडो ं
को पूरा नही ंकरने वाले आवेदनो ंको अˢीकार करने का अिधकार सुरिƗत रखता है. 
 

7. आवेदको ंको उनके ऑनलाइन आवेदन पũ मŐ भरी गई जानकारी के आधार पर िलİखत परीƗा/साƗाǽार के 
िलए बुलाया जाएगा। यिद बाद के चरण मŐ यह पाया जाता है िक आवेदक Ȫारा दी गई जानकारी गलत है या कोई 
आवेदक पाũता शतŘ को पूरा नही ंकरता है, तो ऐसे आवेदको ंकी उʃीदवारी रȞ कर दी जाएगी और इस संबंध 
मŐ िकसी भी पũाचार पर िवचार नही ंिकया जाएगा। 
 

8. Ůȑेक आवेदक को केवल एक ऑनलाइन आवेदन जमा करने की सलाह दी जाती है। हालाँिक, यिद उʃीदवार 
एक से अिधक ऑनलाइन आवेदन जमा करता है, तो यह सुिनिʮत िकया जाना चािहए िक उǄ 'एİɘकेशन 
आईडी नंबर' वाला ऑनलाइन आवेदन सभी Ůकार से पूणŊ है। जो आवेदक एक से अिधक ऑनलाइन आवेदन 



 
 

 
जमा करते हœ, उɎŐ ȯान देना चािहए िक केवल उǄतर 'एİɘकेशन आईडी नंबर' यानी नवीनतम वाले ऑनलाइन 
आवेदन पर ही सं̾थान Ȫारा आगे की ŮिŢया के िलए िवचार िकया जाएगा।  
 

9. एक बार भुगतान िकया गया शुʋ िकसी भी पįरİ̾थित मŐ वापस नही ंिकया जाएगा और न ही िकसी अɊ परीƗा 
के िलए आरिƗत रखा जा सकता है। 
 

10. एससी/एसटी/ओबीसी/पीडɲूबीडी/पूवŊ सैिनक/ईडɲूएस ŵेणी के तहत आयु और/या शुʋ के भुगतान मŐ 
छूट की मांग करने वाले उʃीदवारो ंको भारत सरकार के िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ Ůमाण पũ जमा करना आवʴक 
है, ऐसा न करने पर उɎŐ "अनारिƗत (यूआर)" उʃीदवारो ंके समान माना जाएगा।  
 

11. िजन पदो ंपर įरİƅयां आरिƗत नही ंहœ, उनके िलए आवेदन करने के इǅुक आरिƗत ŵेणी के उʃीदवारो ंको 
अनारिƗत (UR) įरİƅयो ंके िलए आवेदन करना चािहए। 
 

12. एससी/एसटी/ओबीसी/पीडɲूबीडी के मामले मŐ आयु मŐ छूट केवल वही ंलागू होगी जहां įरİƅ उस ŵेणी के 
िलए आरिƗत है। 
 

13. सभी योƶताएं केवल माɊता Ůाɑ िवʷिवȨालयो/ंबोडŘ/सं̾थानो ंसे होनी चािहए। अɊ देशो ंसे योƶता रखने 
वाले आवेदको ंको यूजीसी / एआईयू से समकƗता Ůमाण पũ Ůˑुत करना होगा।  

 
14. सरकार के अधीन काम करने वाले उʃीदवार। / सहायता Ůाɑ / ˢायȅ / अधŊ सरकारी / सावŊजिनक Ɨेũ के 

उपŢमो ंको ˌीिनंग टेː/साƗाǽार के समय िनयोƅा से "अनापिȅ Ůमाणपũ" जमा करना आवʴक है, ऐसा 
न करने पर उɎŐ ˌीिनंग टेː/साƗाǽार मŐ उपİ̾थत होने की अनुमित नही ंदी जाएगी। 
 

15. आयु के Ůमाण के ŝप मŐ केवल िनɻिलİखत Ůमाण पũ/दˑावेज ˢीकायŊ हœ (कोई भी एक): 
i. जɉितिथ जैसा िक जɉ Ůमाण पũ मŐ दजŊ है। 
ii. माȯिमक िवȨालय छोड़ने का Ůमाणपũ । 
iii. मैिटŌ कुलेशन/माȯिमक िवȨालय Ůमाणपũ िजसमŐ जɉितिथ का उʟेख हो। 

 
16. Ɋूनतम योƶता पूरी करने और ऑनलाइन आवेदन भरने पर ˌीिनंग टेː और/या साƗाǽार के िलए बुलावा 

आए, यह जŝरी नही।ं अपूणŊ आवेदनो ंको सरसरी तौर पर खाįरज कर िदया जा सकता है। Ůािधकाįरयो ंके पास 
िबना कोई कारण बताए िकसी आवेदक को ˌीिनंग टेː और/या साƗाǽार के िलए न बुलाने का पूरा अिधकार 
सुरिƗत है। चयन की ŮिŢया मŐ होने वाले िकसी भी मुȞे/अ˙ʼता के मामले मŐ, सं̾थान का िनणŊय अंितम होगा। 
िकसी भी अंतįरम पũाचार पर िवचार नही ंिकया जाएगा। 
 

17. िलİखत परीƗा अहमदाबाद/गांधीनगर और गुवाहाटी मŐ आयोिजत की जाएगी। अिधक िववरण वेबसाइट पर 
अपडेट िकया जाएगा। 
 

18. उ̱ मीदवाद को ऑनलाइन आवेदन Ůणाली मŐ भरे गए ̾थान िवकʙ के अनुसार ˌीिनंग टेː (िलİखत परीƗा) 
के िलए उपİ̾थत होना होगा। भतŎ के िकसी भी चरण मŐ परीƗा कŐ ū मŐ बदलाव के अनुरोध पर िवचार नही ंिकया 
जाएगा। 
 

19. साƗाǽार आईपीआर गांधीनगर मŐ आयोिजत िकया जाएगा। अिधक जानकारी वेबसाइट पर अपडेट की जाएगी।  
 



 
 

 
20. साƗाǽार के िलए बुलाए गए बाहरी यो̑ य उʃीदवारो ंको वापसी िटकट होने पर उसका मूल िटकट/फोटोकॉपी 

Ůˑुत करने और जमा करने पर सीधे और सबसे छोटे मागŊ से आने-जाने के िलए िȪतीय/शयनयान ŵेणी के  
रेल/राǛ पįरवहन बस के िकराए की ŮितपूितŊ की जाएगी।  
 

21. उʃीदवारो ंको सलाह दी जाती है िक वे ऑनलाइन आवेदन मŐ अपना सही और सिŢय ई-मेल पता और 
मोबाइल नंबर भरŐ  Ɛोिंक सं̾थान Ȫारा सभी संचार केवल ई-मेल के माȯम से िकए जाएंगे। उʃीदवारो ं
को भतŎ के िनयिमत अपडेट के िलए सं̾थान की वेबसाइट देखने की भी सलाह दी जाती है। 
 

22. उʃीदवारो ंको ऑनलाइन आवेदन पũ मŐ जानकारी भरने मŐ अȑिधक सावधानी बरतनी चािहए। वैध आवेदको ं
(वैध आवेदन वाले उʃीदवारो)ं की सूची ऑनलाइन आवेदन मŐ भरी गई जानकारी के आधार पर कंɗूटर 
आधाįरत शॉटŊिलİːंग के माȯम से तैयार की जाएगी। वैध आवेदको ंको िलİखत परीƗा/साƗाǽार के िलए 
बुलाया जाएगा। 
 

23. शॉटŊिलː िकए गए उʃीदवारो ं की सूची आईपीआर वेबसाइट पर पोː की जाएगी। िजन उʃीदवारो ं को 
शॉटŊिलː नही ंिकया गया है उनके िलए कोई अलग से संचार नही ंिकया जाएगा। इस संबंध मŐ िकसी भी पũाचार 
पर िवचार नही ंिकया जाएगा।. 

 
24. आईपीआर के पास उपरोƅ पद के िलए िकसी भी उʃीदवार का चयन न करने या िबना कोई कारण बताए 

िकसी भी ˑर पर िवǒापन रȞ करने का अिधकार सुरिƗत है। िकसी भी अंतįरम पũाचार पर िवचार नही ंिकया 
जाएगा. 
 

25. पįरिशʼ/िवलोपन/शुİȠपũ (यिद कोई हो) केवल सं̾थान की वेबसाइट यानी 
http://www.ipr.res.in/advertisements.html पर पोː िकया जाएगा। उʃीदवारो ं से अनुरोध है िक वे 
अपडेट के िलए िनयिमत ŝप से सं̾थान की वेबसाइट देखते रहŐ। 
 

26. इस िवǒापन से उȋɄ कोई भी िववाद केवल गांधीनगर/अहमदाबाद İ̾थत Ɋायालयो/ंɊायािधकरणो ंके एकमाũ 
Ɨेũािधकार के अधीन होगा। 
 

27. वे उ̱ मीदवार िजनका चयन नही ंिकया गया है, उनके įरकाडŊ चयिनत अɷिथŊयो ंकी सूची के Ůकाशन की ितिथ 
से केवल एक वषŊ की अविध तक ही सुरिƗत रखे जाएंगे।  
 

28. आवेदक, आवेदन को भरकर ̾ वयं को नैितक आचरण के उǄतम मानको ंके िलए ŮितबȠ करते हœ। गलत 
दˑावेज़ या िकसी भी Ůकार के अनुयाचन या िकसी भी ̾ तर पर भतŎ की ŮिŢया को Ůभािवत करने से न केवल 
आवेदन को अˢीकार िकया जाएगा बİʋ उस पर कानूनी कारŊवाई भी की जा सकती है। 
 

29. यह िवǒापन अंŤेजी और िहंदी दोनो ंभाषाओ ंमŐ Ůकािशत िकया गया है। िकसी भी िववाद की İ̾थित मŐ अंŤेजी 
संˋरण माɊ होगा। 
 

 

 
 
 
 
 



 
 

 

आवेदन कैसे करŐ   
 

ऑनलाइन आवदेन जमा करन ेका पोटᭅल 20/11/2023 स ेलाइव होगा। 

इǅुक उʃीदवारो ंसे अनुरोध है िक वे सं̾थान की वेबसाइट http://www.ipr.res.in/documents/jobs_career.html 
पर िदनांक 18/12/2023 (शाम 5.30 बजे तक) तक ऑनलाइन आवेदन करŐ ।   
 
ऑनलाइन आवेदन भरते समय आवेदको ंको िनɻिलİखत दˑावेज अपलोड करने होगें: 
 

1. हाल ही का एक पासपोटŊ आकार का रंगीन फोटोŤाफ।     
           

2. िनɻिलİखत सहायक दˑावेजो ंकी Ůितयां।: 
 

I. आयु का Ůमाण। (उपरोƅ सामाɊ जानकारी के Ţमांक 15 को देखŐ)  
II. शैिƗक माकŊ शीट / Ůमाण पũ / िडŤी।  
III. अनुभव Ůमाण पũ (ओ)ं (यिद कोई हो)।  
IV. िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ एससी/एसटी/ओबीसी/भूतपूवŊ सैिनक/पीडɲूबीडी/ईडɲूएस का Ůमाण 

पũ (यिद लागू हो)। 
V. भुगतान रसीद की Ůित (यिद कोई हो)   
VI. कोई अɊ संबंिधत दˑावेज।  

 
कृपया ȯान दŐ िक आवेदन और सहायक दˑावेजो ंकी हाडŊ कॉपी भेजने की आवʴकता नही ंहै। 
 
ऑनलाइन आवेदन भरने मŐ िकसी भी सम˟ा के मामले मŐ, कृपया recruitment@ipr.res.in को संपकŊ  करŐ   
 

सं̾थान का Ůयास हमेशा ही िलंग संतुलन दशाŊने वाला जनबल का रहा है और मिहला उİʃदवारो ंको आवेदन 
करने के िलए ŮोȖािहत िकया जाता है। 
 
 

    मुƥ Ůशासिनक अिधकारी 
 
 

 
 
 
 
 
 

*** 
 



 
 

 

 

ADVT No. 11/2023 
 

The Institute for Plasma Research (IPR) is an Aided Institute of Department of Atomic Energy, Govt. of India 
devoted to research and development activities in the areas of Basic Plasma Physics, Magnetic Confinement 
Fusion and Industrial & Societal applications of plasmas. IPR is located in Bhat, Gandhinagar, Gujarat and 
also has extensions of its Laboratories at Facilitation Centre for Industrial Plasma Technologies (FCIPT), 
Sector – 25, Gandhinagar, Gujarat and at Centre for Plasma Physics (CPP-IPR), Guwahati, Assam.  
 
Online applications are invited from eligible candidates for the following posts on Direct Recruitment basis: 
 

Name of the Post: Technical Officer – C (TO-C) 
 

Total no. of posts: 22  
 

Post 
Code 

Discipline Location No. of Posts Essential 
Qualifications UR SC ST OBC EWS Total  

101 Computer IPR 01 

  

01 

 

02 

B.E./B.Tech.  in 
Computer Science/ 
Computer Engineering/ 
Computer Science and 
Engineering with 
minimum 60% marks. 

102 Physics IPR 03 01 01 01  06 
M.Sc. in Physics with 
minimum 60% marks.  

103 Electronics IPR 02 

  
 

01 

 

03 

B.E./B.Tech. in 
Electronics* 
Engineering with 
minimum 60% marks. 

104 Mechanical 
 
IPR 
 

01 01 

 
 

 

01 03 

B.E./B.Tech. in 
Mechanical 
Engineering with 
minimum 60% marks. 

105 Instrumentation 
IPR 01 

  
 

01    01 03 B.E./B.Tech. in 
Instrumentation* 
Engineering with 
minimum 60% marks. CPP-IPR 01 

  
 

  
01 

106 Electrical 
IPR 01 01 

 
 01 

 
03 

B.E./B.Tech. in 
Electrical* Engineering 
with minimum 60% 
marks. CPP-IPR 01 

  
 

  
01 

* Core discipline as mentioned OR core discipline in combination with other discipline are also eligible. 
However, the candidate should apply for only one discipline/ Post code. 

 
 

 
 
 

 

ɘाͅमा अनुसंधान सं̾थान 
Institute for Plasma Research 
भाट, इİȽरा पुल के िनकट, गांधीनगर – 382 428 (भारत) 
Bhat, Near Indira Bridge, Gandhinagar –  382 428 (India) 
Web: www.ipr.res.in  



 
 

 
Discipline-wise Posts reserved for Persons with Benchmark Disability (PwBD) 

 
Reservation for PwBD candidates shall be applied horizontally in the above table (viz., UR, SC, ST, 
OBC & EWS posts) within the overall vacancies earmarked for various categories. 
 

Post 
Code 

Discipline No. of Posts Reserved  
for  PwBD 

101 Computer 01 
102 Physics 02 
103 Electronics 01 

 
Note-1:  
Four (04) posts out of the total 22 posts are reserved for PwBD candidates with any of the following 
disabilities:   

a) Hard of Hearing (HH):  Person having 60 decibels to 70 decibels hearing loss in speech 
frequencies in both ears.  

b) Locomotor Disability (OL – One Leg / OA - One Arm): Physical deformity should not be less 
than 40 percent.  

c) Dwarfism (Dw): A medical or genetic condition resulting in an adult height of 4 feet 10 inches 
(147 centimeters) or less 

d) Acid Attack Victims: A person disfigured due to violent assaults by throwing of acid or similar 
corrosive substance. 

  
Note-2:  

(1) Educational/Technical Qualification should be from a recognized University/Board of Technical 
Education of Central or State Government. 

(2) In case Universities/Boards award letter grades/CGPA/OGPA/SGPA, the same needs to be 
indicated as an equivalent percentage of marks, as per the norms adopted by that University/Board. 
If the percentage of marks is not indicated in an application form, their candidature will not be 
considered. 

(3) For post codes 105 and 106: In Online Application, the candidates shall select only one of the 
following three available application options for the above advertised posts:  

a. Application for IPR posts only  
OR  

b. Application for CPP-IPR posts only  
OR  

c. Application for IPR/CPP-IPR posts  
(Candidates selecting this option can be posted at either IPR or CPP-IPR, if selected, 
depending on available vacancy in their discipline) 

The candidates will be considered for the posts as per their application option as mentioned above. 
  

 (4) The portal for submission of Online Application will be live from 20/11/2023. 
 

Abbreviations Used: 
SC: Scheduled Caste; ST: Scheduled Tribe; OBC: Other Backward Class;  
EWS: Economically Weaker Section; UR: Un-reserved;  
PwBD: Persons with Benchmark Disabilities 
IPR: IPR, Gandhinagar;     CPP-IPR: CPP-IPR, Guwahati 

 
 

  



 
 

 
Job Description:   
 

The selected candidates are required to work for various activities (related to their disciplines) 
pertaining to research & development in the field of plasma, fusion science & technology and other 
related applications.  
 

Age Limit:  
 
Not exceeding 30 years. Age relaxations shall be admissible as per Central Government orders on the 
subject as amended from time to time. 
 

Pay & Allowances:  

Pay Level 10 of Pay Matrix and Initial Basic Pay ₹ 56,100/- p.m. (As per 7th CPC). 
 
In addition to pay, HRA, Medical Scheme facility under its Contributory Health Service Scheme are 
admissible. Perquisites like New Pension Scheme, LTC, Children Education Allowance for school 
going children and transport facility (depending on availability of seats in the route vehicle) in lieu of 
Transport Allowance are admissible as per Institute’s rules. 

 
1. SELECTION PROCEDURE: 
 

The online applications, received in response to the advertisement, shall be scrutinized, for valid 
applications, on the basis of all criteria like age, educational qualification, category certificate, fee receipt 
etc. as filled in by the candidate. Only valid applicants (candidates with valid applications) shall be 
considered for screening test/interview.  
 
In case of receipt of large number of applications, a screening test (written test) will be conducted. The 
test will be of objective type questions (Multiple Choice Questions) in the respective discipline. Marks 
scored in the written test will be the criteria for shortlisting of candidates for personal interview. The final 
selection will be solely based on the performance in the personal interview. 

 
2. APPLICATION FEE:  

 
A fee structure for the above posts is as below:  

 
 
 
 
 
 
 

 

Mode of Payment: Through Online only (SBI Collect) 

Steps for Online Payment: 
1. Visit SBI Collect:  https://www.onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm  
2. Select→ Other institutions  
3. Search for Other Institutions by typing→ PLASMA  
4. Select Name: Institute for Plasma Research 

Sr. 

No. 

Category Amount (₹) 

1. SC/ST/Female/PwBD/EWS/ 

Ex-Serviceman 

Nil 

2. For Other Categories 200/-  
  



 
 

 
5. Check Payment Category: “Application Fees IPR” 
6. Fill the form 
7. Please mention the Advt. No. and the Post Code in “Remarks” 
8. Make payment.  
9. Print/Download Receipt. 

 
GENERAL INFORMATION 

 
1. Only Indian Nationals need to apply.  

 
2. The numbers of vacancies indicated in this advertisement are provisional and may be increased or 

decreased depending on the actual requirement of the Institute. The selected candidates can be posted 
at any of the IPR locations at the time of recruitment or later.  
 

3. The selected candidate is expected to perform the activities/ tasks that may be assigned by the 
competent authority from time to time. 
 

4. Before filling up the Online Application, the candidates must go through the detailed Advertisement. 
Please proceed to fill the online application only if you are satisfied that you possess the minimum 
Essential Qualifications and other criteria stipulated for the post.  
 

5. The date for determining the eligibility of all the candidates in every respect shall be the prescribed 
closing date for submission of Online Application, unless otherwise specified. 
 

6. The applicants are advised to fill-in all their correct particulars in the Online Application carefully and 
upload recent passport size colour photograph and legible scan copies of the documents in support of 
date of birth, educational qualification, experience, age relaxation, etc., as submission of wrong 
information may lead to rejection through computer based short-listing. The institute reserves the right 
to reject applications not fulfilling the requisite criteria at any stage of the recruitment process. 

 
7. The applicants would be called for the written test/ Interview on the basis of information filled-in by 

them in their online application form. In case it is found at later stage that the information furnished 
by the applicant is false or an applicant does not fulfil any of the eligibility conditions, the candidature 
of such applicants would be cancelled and no correspondence in this regard would be entertained. 
 

8. Each applicant is advised to submit only one Online Application. However, if the candidate submits 
multiple Online Applications, then it must be ensured that the Online Application with the higher 
'Application ID Number' is complete in all respects. Applicants who submit multiple Online 
Applications should note that only the Online Application with higher 'Application ID Number' i.e. 
latest one shall be considered by the Institute.  
 

9. Fee once paid shall not be refunded under any circumstances nor can be held in reserve for any other 
test. 
 

10. Candidates seeking relaxations in age and/or payment of fee under SC/ST/OBC/PwBD/Ex-
serviceman/EWS category are required to submit certificate in the prescribed format of Govt. of India, 
failing which they will be treated at par with “UNRESERVED (UR)” candidates. 
 

11. Reserved category candidates desirous of applying for the posts where the vacancies are not reserved, 
should apply against UR vacancies. 
 



 
 

 
12. The age relaxation in case of SC/ST/OBC/PwBD is applicable only where the vacancy is reserved for 

that category. 
 

13. All the qualifications must be from recognized Universities / Boards / Institutions only. Applicants 
having qualifications from other countries shall submit equivalency certificate from UGC / AIU.  
 

14. Candidates working under the Govt. / Aided /Autonomous/ Quasi Govt. / Public Sector Undertakings 
are required to submit “NO OBJECTION CERTIFICATE” from the employer, at the time of 
Interview, failing which they will not be allowed to appear for the Interview. 
 

15. The following certificate/documents ONLY are acceptable as proof of Age (Any one): 
i. Date of Birth as recorded in the Birth Certificate. 

ii. Secondary School Leaving Certificate (SSLC). 
iii. Matriculation / Secondary School Certificate in which date of birth is mentioned. 

 
16. Fulfilling minimum qualification & filing an online application does not entail a call for Screening 

Test and/ or Interview. Incomplete applications are liable to be summarily rejected. The authorities 
reserve all rights, not to call an applicant for Screening Test and/or Interview, without assigning any 
reason. In case of any issue/ambiguity that may occur in the process of selection, the decision of the 
Institute shall be final. No interim correspondence will be entertained. 
 

17. The written test will be conducted at Ahmedabad/Gandhinagar and Guwahati. More details will be 
updated on website. 
 

18. The Candidate will be required to appear for the screening test (written test) as per the location option 
filled in online application system. The request for change of test center will not be entertained at any 
stage of recruitment.  
 

19. The Interview will be conducted at IPR Gandhinagar. More details will be updated on website. 
 

20. Second/ Sleeper class to and fro Rail/State Transport bus fare by direct and shortest route will be 
reimbursed to outstation candidates who are called for Interview on production and submission of 
original ticket/photocopy if it is a return ticket.  

 
21. The candidates are advised to fill-in their correct and active e-mail address and mobile number 

in the online application as all communications will be made by the Institute through e-mail only. 
The candidates are also advised to refer to the website of the Institute for regular updates of the 
recruitment. 

 
22. The candidates should take utmost care to fill-in the information in online application form. The list 

of valid applicants (candidates with valid applications) shall be prepared through computer-based 
shortlisting based upon the filled-in information in online application. The valid applicants shall be 
called for Written Test/Interview. 

 
23. The list of shortlisted candidates will be posted on the IPR website. There will be no separate 

communication for candidates who are not shortlisted. No correspondence in this regard will be 
entertained. 

 
24. IPR reserves the right not to select any candidate for above post or cancel the advertisement at any 

stage without assigning any reason. No interim correspondence will be entertained. 



 
 

 
 

25. Addendum/deletion/ corrigendum (If any) shall be posted on the Institute’s website only i.e. 
https://www.ipr.res.in/advertisements.html. Candidates are requested to regularly visit the institute’s 
website for updates. 
 

26. Any dispute arising out of this advertisement shall be subject to the sole jurisdiction of the 
Courts/Tribunals situated at Gandhinagar / Ahmedabad only. 

 
27. Records of the candidates not selected shall be preserved only for a period of one year from the date 

of publication of the list of selected candidates.  
 

28. Applicants, by virtue of the act of application, commit themselves to the highest standards of ethical 
practices. Fraudulent documents, canvassing in any form or influencing the process of recruitment at 
any stage shall not only result in rejection of the application but may also lead to legal action. 
 

29. This advertisement is published both in English and Hindi. In case of any dispute, the English version 
will prevail. 

 

HOW TO APPLY 
 

The portal for submission of Online Application will be live from 20/11/2023. 
 
Interested candidates are requested to apply online at Institute’s website 
https://www.ipr.res.in/documents/jobs_career.html  by 18/12/2023 (till 5.30 P.M). 
 
Applicants are required to upload the following documents while filling online application: 

1. A recent passport size colour photograph.               
2. Copies of the following supporting documents: 

i) Proof of age. (Refer above at sr. no.15 of general information) 
ii) Educational mark sheets/certificates/degrees. 
iii) Experience certificate(s) (If any). 
iv) Certificate of SC/ST/OBC/Ex-Serviceman/PwBD/EWS in the prescribed format (if 

applicable).  
v) Copy of payment receipt (if applicable). 
vi) Any other relevant document(s).   

 
Please note that there is no need to send hard copies of the application & supporting documents. 
 
In case of any issue in filing online application, kindly contact – recruitment@ipr.res.in 
 
The institute strives to have a workforce which reflects gender balance and women candidates 
are encouraged to apply.  
 
 
 
 
         Chief Administrative Officer 

*** 
 


